KITOLTESI UTMUTATO

Minden esetben kettd kérelmet sziikséges kitolteni, az egyik a Telepllési Tamogatas igénybevételéhez szilkséges kérelem,
a masik pedig az a nyomtatvany, amely a konkrét tamogatasra iranyul. Ezek a kérelmek az abc betiiivel vannak
sorszamozva.

1. Lakohely cimeként a személyi igazolvanyban, lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyban szerepld lakohelyet, illetve
tartdzkodasi helyet kell feltiintetni.

2. csaléd: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi intézményben egyiitt
lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd kozeli hozzatartozok kdzdssége;

3. Kozeli hozzatartozdk:

a) ahazastérs, az élettars,

b) a hiszévesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkezd; a huszonharom évesnél fiatalabb, énallé keresettel nem
rendelkezd, nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszon6t évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel
nem rendelkezd, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd vérszerinti, 6rokbefogadott, ill. nevelt
gyermek; korhatarra valé tekintet nélkill a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi, vagy
beszedfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének
betdltését megeldzben is fennallt; a 18. életévet be nem to1tdtt gyermek vonatkozasaban a vérszerinti €s az 6rokbe fogadd
sziilo, ill. a sziil6 hazastarsa vagy élettarsa.

4. joévedelem: az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
a) a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol szarmazo - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, és
b) azon bevétel, amely utan az egyszeriisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol
sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulést kell fizetni;
c)befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszeriisitett vallalkozasi ado, a maginszemélyt
terhel6 egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulds, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi
jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositéasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaldi jarulék.

5. rendszeres pénzellatas: a tdppénz, a terhességi-gyermekagyi segély, a gyermekgondozasi dij, az 6regségi nyugdij, a korhatar
el6tti ellatas, a szolgalati jarandosag, a balettmiivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, a rokkantsagi nyugdij, a
rehabilitacios jaradék, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai, az dregségi jaradék, a munkaképtelenségi
jaradék, az 6zvegyi jaradék, a novelt Gsszegii 6regségi, munkaképtelenségi és dzvegyi jaradék, az 6zvegyi nyugdij - kivéve
az ideiglenes 6zvegyi nyugdijat, tovabba a hazastarsa jogan arvaellatasrajogosult fogyatékkal €16, illetve tartdsan beteg
vagy legalabb két arvaellatasra jogosult gyermek eltartasarél gondoskodo személy dzvegyi nyugdijat -, a baleseti tappénz,
a baleseti rokkantsagi nyugdij, a hozzatartozoi baleseti nyugellatas, az Flt. alapjan folyositott pénzbeli ellatas, az atmeneti
jaradék, a rendszeres szocialis jaradék, a banyaszok egészségkarosodasi jaradéka, a rokkantsagi jaradék, a hadigondozottak
és nemzeti gondozottak pénzbeli ellatasai, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tdmogatas, az idéskoruak
jaradéka, a rendelkezésre allasi timogatas, a bérpotlo juttatas, foglalkoztatast helyettesit tamogatas, a rendszeres szocialis
segély, az apolasi dij, a nemzeti helytallasért elnevezésti potlék, a kozszolgalati jaradék, valamint az unids rendeletek
alapjan kalfoldi szerv altal folydsitott egyéb azonos tipusu ellatas;

6. kereséGtevékenység: ha e torvény masként nem rendelkezik, minden olyan munkavégzéssel jar6 tevékenység, amelyért
ellenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjan végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdij mértéke a kotelezd legkisebb
munkabér 30 szdzalékat nem haladja meg, valamint a mezdgazdasagi dstermeldi igazolvannyal folytatott tevékenységet,
ha az abbdl szarmaz6 bevételt a személyi jovedelemadordl sz616 szabalyok szerint a jovedelem kiszamitasanal nem kell
figyelembe venni; nem mindsiil ellenértéknek a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiildon tdrvény alapjan biztositott
juttatds, valamint a szocialis szOvetkezet (ide nem értve az iskolaszdvetkezetet) tagja altal a szOvetkezetben végzett
tevékenység ellenértékekeént megszerzett, a személyi jovedelemadadrdl szol6 térvény alapjan adomentes bevétel;

7. egyediilallé: az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon él, kivéve, ha élettarsa van.

8. nem minésiil jovedelemnek

e A Rendkivili telepiilési tAmogatas,

e a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti tdmogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5)
bekezdése szerinti potlék, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

e  az anyasagi tamogatas,

e atizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e a személyes gondoskodasért fizetend$ személyi téritési dijmegallapitasa kivételével a sulyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi timogatas,




